21. April 2026

Der Einblick in das Unternehmen TRANSfair im Gwatt ist mehr als gelungen! Mit
grossem Interesse horten wir (25 Personen) von den Anfangen des Unternehmens und
wie es zum Erfolg bis heute kam. Das Leitbild zeigt uns, wofir die Firma steht!

Leitbild
ViSION

Wir schaffen ein Arbeitsumfeld, in dem jeder Mensch eine
Perspektive und eine sinnvolle Tatigkeit findet
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Zum ganzen
Leitbild

trans-fair.link/leitbild

Im ersten Teil der Fihrung wurden wir ‘warm’ flir das Thema. Gemeinsam lauschten wir
den vielen Informationen. Unmoglich, dem Inhalt hier gerecht zu werden. Deshalb:

Wer genaueres dazu wissen will, kann sich Uber die Webseite informieren.

Da gibt es viele interessante Beitrage. Sehr zu empfehlen! https://trans-fair.ch

Im zweiten Teil wurden wir parallel in zwei Gruppen durch den Betrieb geflhrt. Die
Grosse des Betriebes hat uns Uberrascht. Die Logistik immens!


https://trans-fair.ch/

Dank der Wandersignalen war es kein Problem,
sich im grossen Betrieb zurechtzufinden.

1:1 haben wir in die Arbeit der Menschen gesehen, die im zweiten und wenn moglich
auch fUr den ersten Arbeitsmarkt begleitet werden. Eine Arbeit, die in unserer
Gesellschaft viel Wertschatzung verdient.

Hier einige Bilder und Beispiele zu den verschiedenen Bereichen.

¥ Ein Spiel wird vorbereitet flr den Verkauf,
~ mit vielen Einzelschritten.

Der Eintritt in die Kiiche mit klaren Hygienemassnahmen.



Auch der FC Thun ist vertreten und macht Die Lagerhalle
sicher einigen Menschen hier sehr Freude

-

Ein Kartensortiment. Die Karten kdnnen in
diversen Laden gekauft werden.




Menschen, die in unserer Gesellschaft wenig Wertschatzung erhalten, kdnnen hier
wachsen. Ein Instrument ist z.B. das Arbeiten mit diesen Wertebaumen. Jedes und jeder
ist gefragt, sie tun hier ihre Meinung kund. Wie schon!

Bericht: CB Bilder: Johanna und Beat Feller, Claudine



